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ACADÉMIE DE BESANÇON         ANNEXE 
DSDEN du DOUBS 
Division des personnels enseignants du 1 er degré  
Bureau de la gestion collective   
  

NOTICE DE CANDIDATURE À L'EMPLOI DE DIRECTEUR D'ÉCO LE DE DEUX CLASSES ET PLUS  
  

AU TITRE DE L'ANNÉE SCOLAIRE 2022-2023 
 

A transmettre à votre IEN pour le lundi 03 janvier 2022 au plus tard 
 
Fonction actuelle du candidat  : 
 
� Directeur d'école à classe unique (1)  
� Faisant fonction de directeur d’école de deux classes et plus (ANNEE COMPLETE ) (1) 
�      Adjoint (1) 
 
� Monsieur      � Madame (1) 
 
Nom d’usage :  _________________________  Nom de famille :  _________________________  
 
Prénom :  ______________________________  
 
- lieu d'exercice ou position administrative :  ______________________________________________  
 
- circonscription :   ___________________________________________________________________  
 
-      date et lieu de naissance :  __________________________________________________________  
 
-      situation de famille :  _________________  
 
• Ancienneté de service au 01.09.2022 dans les 2 corps (instituteur - professeur d'école) : 
 
  ________ ans __________  mois _________ jours 
 

Rappel : l’année de stage doit  être comptabilisée (pour les PE nommés à partir du 1 er septembre 2010) 
 
* Durée globale des services  effectués dans ces deux corps à temps partiel au 01.09.2022 (indiquer "NEANT" dans 
la case de droite, le cas échéant). 
 
              _________ ans __________ mois _________ jours 
 
 
* Avez-vous déjà été inscrit(e) sur la liste d'aptitude des directeurs d’école ?    OUI � NON � (1) 

       
Dans l'affirmative, préciser l'année scolaire de la dernière inscription :  

 
(Se référer à l'année scolaire indiquée sur les arrêtés d'inscription sur la liste d'aptitude.) 

 
 
* Avez-vous déjà été affecté(e) à titre définitif (à TD) sur un poste de direction d'école de deux classes et plus ? 

 
OUI �  NON � (1) 

 
Dans l'affirmative, préciser l'année scolaire de dernière affectation à ce titre :  

 
Et le nombre d’années d’exercice :  

 
 
Je soussigné(e), certifie l'exactitude des renseignements ci-dessus et sollicite de Monsieur le Directeur académique des 
services de l’éducation nationale du DOUBS, mon inscription sur la liste d'aptitude à l'emploi de directeur d'école de 
deux classes et plus de ce département, en application du décret n°89-122 du 24 février 1989 modifié. 
 

Fait à ________________ ____ le ________________ 
          Signature : 
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(1) Cocher la ou les cases correspondantes
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CRITÈRES D'ÉVALUATION DES COMPÉTENCES DU CANDIDAT  

 

 
 
Satisfaisant  

 
 
À développer 

 
 
Insuffisant  
 

1. Dans le domaine administratif     

Connaissances de l'école et des responsabilités du directeur    
Capacités à analyser une situation (dans un contexte institutionnel et environnemental)    
Capacités à se situer dans le système éducatif en tant que futur directeur    

2. Dans le domaine pédagogique     
Connaissances des orientations actuelles en matière pédagogique (le candidat fait preuve de 
connaissances relatives aux textes réglementaires en tant qu'enseignant, identifie les missions 
de l'école, cerne les évolutions concernant le rôle de l'école,…) 

   

Capacités à proposer des actions pédagogiques adaptées    
3. Dans le domaine relationnel     

Capacité d'écoute et d'argumentation     
Clarté et qualité de l'expression     
Prise en compte de toutes les questions     
Capacité à analyser les situations et à proposer des solutions de régulation    
 
AVIS CIRCONSTANCIÉ DE LA COMMISSION DÉPARTEMENTALE (sur l'aptitude du candidat à occuper l'emploi 
sollicité) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONCLUSION DE LA COMMISSION 
 
 � Avis favorable 
 
 � Avis défavorable 
 Date :  ___________________________________  
 

AVIS MOTIVÉ DE L'I.E.N DE LA CIRCONSCRIPTION DE  ____________________________________________ 
 
concernant les qualités pédagogiques et administratives du candidat et son aptitude à occuper un emploi de 
directeur, après vérification des renseignements fournis par l'intéressé ou de l'AUTORITE ADMINISTRATIVE 
auprès de laquelle est placé le candidat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONCLUSION 
 � Avis favorable 
 
 � Avis défavorable 
 Date :  ____________________________________  
 
 
 Signature 
 
Transmission à la DSDEN – Gestion collective pour le lundi 10  janvier 202 2 
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 Nom et Signature du Président 


